№ 13.2.Методы изучения учителем мотивации учения школьников.
1. наблюдение за поведением учеников во время урока и вне его, за учебной, , организационной и другими видами деятельности, характером общения школьников; Наблюдая надо фиксировать все проявления мотивации: познавательные мотивы/социальные; динамические характеристики (устойчивость/ситуативность, отрицательная/положительная модальность), содержательные (личностный смысл, знаемый мотив/реально действующий, место мотива в иерархии мотивов, возникает ли он самостоятельно, осознан ли мотив)
2. использование ряда специально подобранных ситуаций (их можно назвать экспериментальными педагогическими ситуациями), которые можно включить в естественный ход учебного процесса в виде «контрольной работы», в форме заданий классного руководителя на классном часе;
3. индивидуальная беседа с учеником, предполагающая прямые и косвенные вопросы учителя о мотивах, смысле, целях учения для данного ученика;
4. анкетирование, 
Подробно о спец подобранной пед ситуации. Мотивы могут проявиться по разному в зависимости от ситуации, лучше всего в ситуации реального выбора. Педагог может создавать специально такие ситуации: По инструкции: «Выбери любое из предложенных заданий». выбор учебных предметов, выбор заданий разного уровня трудности, выбор видов деятельности, теоретические или прикладные учебные задания,  и т.д.
Методики.
·  «Методика с конвертами». Школьнику предлагается выбрать среди других конверт, на котором указано название наиболее интересующего его учебного предмета, а затем открыть конверт и выбрать из лежащих там карточек ту, на которой написан наиболее интересный для него тип заданий в этом учебном предмете (теоретический, прикладной и т. д.). 
Здесь ученик проводится через «двухступенчатый выбор», и учитель получает представление о довольно четко очерченной области его интереса. 
Методика «Составь расписание на неделю». Учащимся предлагается включить любое число уроков по различным предметам, предусмотренным и не предусмотренным школьной программой, а также вычеркнуть из расписания уроки по не интересующим их предметам.
· В тех же целях используется ситуация предоставления школьникам свободного времени (например, в конце урока), когда учитель говорит примерно следующее: «Осталось время, вы можете заняться, чем хотите», а затем наблюдает за поведением учащихся и теми видами занятий, которые они предпочитают.
· Выбор способа/результа. После выполнения задания дается инструкция, теперь, что хочешь, то и делай если возвращается к задаче и ищет способы решения – это означает учебно – познавательный мотив.
· Выбор му «тупым другом» и «умным врагом» для решения общей задачи.
Для выявления наличия или отсутствия у школьников разного рода социальных мотивов можно создавать на уроке ситуации коллективной и групповой работы, где учащимся явно или неявно предлагается выбрать тип работы — индивидуальную работу или работу в сотрудничестве с товарищами. Общий путь изучения учителем мотивации учения школьников может состоять в следующем.
Анализ состояния учебной деятельности школьников включает:
· 1) оценку учителем объективного состояния учебной деятельности и ее компонентов, анализ успеваемости школьников, их поведения, посещаемости;
· 2) учет учителем субъективной оценки учениками своего учебного труда: мнение самих учеников о том, что им наиболее трудно в учебной работе, о том, сколько времени они тратят на уроки, и т. д. Все эти данные об учебной деятельности явятся необходимым фоном для анализа мотивации.
Наиболее надежные способы: наблюдение и спец созданные ситуации, собрать инф-у об уч-е у др-х учителей. Соотносить данные собранные разл-ми методами (беседа,  пед эксперимент, наблюдение особ-о за реальными поступками в учеб-х и внеучеб-х сит-ях). Можно провести индивидуальное занятие, чб увидеть ЗБР
Эти данные дадут возможность не только констатировать, например, снижение мотивации, но и точно указать, какие именно компоненты мотивационной сферы у данного ученика недостаточно развиты. В каком направлении следует работать.
ТАТ Соколовой для диагностики мотивации подростков
Опросник для измерения мотивации достиженя/избегания неудач

