6.3. Предприятия (фирмы) и экономические условия 
их деятельности. Понятие (неоклассическая теория фирмы) рационального производителя

Основной формой хозяйствования на микроуровне является предприятие. Предприятие – это самостоятельный хозяйствующий субъект, обладающий правами юридического лица, который на основе использования трудовым коллективом имущества производит и реализует продукцию, выполняет работы и оказывает услуги. Каждое предприятие как юридическое лицо имеет свой устав, бухгалтерский баланс, свой расчетный счет в банке. 

В условиях рыночной экономики предприятия самостоятельно организуют свою хозяйственную деятельность, разрабатывает планы ее развития, изучает конъюнктуру рынка, распоряжается своими производственными ресурсами. Оно вступает в договорные отношения с экономическим партнерами, осуществляет внешнеэкономическую и совместную предпринимательскую деятельность. Предприятие в условиях рынка само определяет организационные формы управления, источники своего финансирования и обеспечения, отвечает за выполнение взятых на себя договорных обязательств. 

Характерными чертами предприятия являются:

· организационное единство, означающее, что хозяйственная деятельность предприятия осуществляется коллективом работников, которые связаны разделением и кооперацией труда, общими экономическим интересами;

· технико-производственное единство, состоящее в том, что предприятие свою хозяйственную деятельность осуществляет на основе использования комплекса средств производства, функционирующего по единой технологии (технология – это практическое использование техники, материалов, физических и интеллектуальных возможностей работников предприятия в определенных пропорциях и в определенной последовательности);

· экономическая обособленность и экономическая самостоятельность, которые проявляются в возможности для предприятия самому определять, что, как и для кого производить.

Основной целью предприятия выступает максимизация прибыли путем выпуска продукции для удовлетворения личных и общественных потребностей. 

Выделяют различные виды предприятий: 

В зависимости от формы собственности предприятия подразделяются на частные и государственные.

От того, в какой отрасли экономики они функционируют, – на промышленные, сельскохозяйственные, транспортные, торговли, связи и т.д.
Исходя из организационных форм хозяйственной деятельности, различают акционерные общества и хозяйственные товарищества, совместные предприятия. Акционерные общества образуются на основе объединения взносов пайщиков, разделенных на определенное количество акций – ценных бумаг, дающих право их держателям на получение части прибыли в виде дивиденда. В товариществах их участники несут ответственность в переделах сумм внесенных вкладов. Совместные предприятия организуются с участием иностранного капитала.

По целям деятельности предприятия делятся на коммерческие и некоммерческие (бюджетные). Целью коммерческих является максимизация прибыли. Некоммерческие создаются для обеспечения занятости населения и производства социально важных товаров и услуг.

По размерам предприятия подразделяются на крупные, средние и мелкие (малые). 

Предприятия выполняют следующие функции:

· удовлетворение потребности в определенных видах продукции и услуг (это основная функция предприятий);

· максимизация прибыли;

· обновление производства, его технической базы и ассортимента выпускаемой продукции;

· рациональное использование ресурсов;

· своевременное реагирование на изменение спроса и в связи с этим увеличение или сокращение объема производства, улучшение качества изготавливаемой продукции, уменьшение издержек производства. 

Основным функциональным звеном рыночной экономики является фирма – организация, владеющая одним или несколькими предприятиями и использующая ресурсы для производства товаров или услуг с целью получения прибыли. Фирма может быть именной, т.е. иметь определенное название («Форд», «Филипс», «Сони» и т.д.), или предметной (в зависимости от продукта, который производится) – нефтяная, сталелитейная и т.д. Совокупность фирм, производящих однородную, однотипную продукцию, называется отраслью. 

В условиях рыночной экономики хозяйственная деятельность предприятий и фирм приобретает характер предпринимательской деятельности или бизнеса. Предпринимательская деятельность – это инициативная, самостоятельная деятельность, связанная с ответственностью за принимаемые решения и риском, направленная на поиск и практическую реализацию вариантов наиболее эффективного использования производственных ресурсов с целью получения максимальной прибыли. 

Предпринимательская деятельность связана с выполнением трех основных функций:

· факторной, состоящей в мобилизации денежных ресурсов, средств производства, рабочей силы и других производственных факторов, необходимых для ее осуществления;

· организаторской, состоящей в соединении и комбинировании факторов производства для достижения поставленной цели;

· творческой, связанной с новаторством, инициативой, предприимчивостью и риском, роль которых в условиях научно-технического прогресса и усиления конкуренции возрастает.

Основными социально-экономическими формами организации предпринимательской деятельности являются: единоличное владение, основанное на собственности одного лица или его семьи; партнерство, базирующееся на собственности нескольких человек или семей; корпорация (акционерное общество), представляющее собой объединение собственности нескольких хозяйствующих субъектов. 

Данные формы имеют как преимущества, так и недостатки (табл. 6.1).
Таблица 6.1
Преимущества и недостатки основных форм

предпринимательской деятельности

	Форма

предпринимательской

деятельности
	Преимущества
	Недостатки

	Единоличное владение
	легко учредить, значительная свобода действий, существенные стимулы эффективной деятельности
	ограниченность финансовых средств, трудности совмещения функций контроля и управления, полная финансовая ответственность

	Партнерство
	легко учредить, более высокая, чем при единоличном владении, специализация в управлении и более широкие финансовые возможности
	возможность возникновения несовместимых интересов в управлении, несогласованности действий, риск распада фирмы при выходе одного из владельцев, неограниченная финансовая ответственность

	Корпорация
	широкие возможности привлечения капитала, ограниченная ответственность, преимущества объединения капиталов
	организационные и финансовые сложности учреждения, расхождение в функциях контроля и присвоения


С переходом к экономике рыночного типа в Республике Беларусь усиливается роль малого и среднего бизнеса. Это связано с тем, что малые и средние предприятия оперативно приспосабливаются к рыночным условиям, быстро реагируют на изменение спроса и обновляют ассортимент продукции, используют научно-технические новинки, обеспечивают рабочие места для значительной части населения и способствуют наиболее полному удовлетворению его потребностей. Эти предприятия укрепляют рыночную среду, вовлекают средства населения в хозяйственный оборот, снижают социальную напряженность. Учитывая их огромное значение для становления рыночных отношений, в Республике Беларусь разработана и осуществляется специальная Программа поддержки и развития малого и среднего бизнеса.

В то же время нельзя умалять роли и значения крупных предприятий, которые заключаются в следующем:

1. Они явно выигрывают от экономии на масштабе производства (затраты на производство и реализацию единицы продукции здесь ниже, чем на мелких и средних, вследствие большего объема производства).

2. Крупные предприятия имеют больше шансов получить банковский кредит для модернизации или расширения своей производственной базы.

3. Крупные предприятия расширяют возможности и масштабы государственного регулирования, что имеет особое значение в условиях современной смешанной экономики.

Для осуществления производства предприятию (фирме) необходимы производственные ресурсы, или факторы производства (труд, капитал, природные ресурсы). Поскольку в процессе производства имеющиеся у предприятия ресурсы расходуются с целью получения какого-то объема (количества) продукции, то между объемом производства и количеством потребляемых производственных ресурсов существует определенная зависимость. Она выражается с помощью производственной функции. Если все производственные ресурсы представить как затраты труда, капитала и материалов, то производственная функция будет иметь следующий вид:
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где Q – максимальный объем продукции, производимой при данной технологии и данном соотношении труда (L), капитала (K) и материалов (M).

Производственная функция, выражая взаимосвязь между факторами производства, дает возможность определить долю участия каждого фактора в создании необходимого количества продукции. По ней также можно проследить, как изменяется объем производства при увеличении или уменьшении использования тех или иных факторов, и, таким образом, найти такое их сочетание, при котором объем производства будет максимальным. Максимальным объемом производства считается такой, при котором предприятие (фирма) может использовать каждое из возможных сочетаний факторов производства с наибольшей результативностью, не допуская расточительной и неэффективной работы. Никогда не применяются комбинации факторов, которые снижают выпуск продукции. Максимизируя прибыль, предприятия (фирмы) не могут допускать потерь ресурсов. Если они ведут свою хозяйственную деятельность подобным образом, то считаются рациональными производителями. 

Наиболее выгодное сочетание факторов производства не есть нечто неизменное: в разных социально-экономических условиях предприятия (фирмы) варьируют величину своих производственных ресурсов в соответствии с конкретными обстоятельствами. В зависимости от того, сможет ли предприятие (фирма) изменить величину всех своих ресурсов или только некоторых из них, в его деятельности различают долгосрочный и краткосрочный периоды. 

Краткосрочный период – это отрезок времени, в течение которого предприятие (фирма) не в состоянии изменить количество всех своих производственных ресурсов, а только некоторых из них. Факторы, затраты которых предприятие (фирма) не может изменять по своему желанию в краткосрочном периоде, называются постоянными. 

Долгосрочный период – это отрезок времени, в течение которого предприятие (фирма) способно изменить все факторы производства. Такие факторы называются переменными. 

В то же время производитель заинтересован не только в том, как использовать имеющиеся у него факторы производства, но и в том, каким будет выпуск продукции, если в процесс производства вовлечь их дополнительное количество. Результативность применения в производстве дополнительно привлекаемых производственных ресурсов оценивается с помощью показателей общего, среднего и предельного продуктов. 

Общий продукт (ТР) – это общее количество произведенной продукции в натуральном выражении, которое возрастает по мере увеличения использования одного переменного ресурса при неизменном использовании других. 

Средний продукт (АР) – это частное от деления общего продукта на количество использованного в производстве переменного фактора (труда L или капитала K):
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(6.3) 
Он показывает объем выпуска продукции, приходящейся на единицу используемого переменного фактора. Он может расти, уменьшаться или оставаться неизменным при увеличении переменного фактора. 

Предельный продукт (МР) – это дополнительный выпуск продукции, который достигнут за счет увеличения использования переменного ресурса при неизменном количестве остальных ресурсов: 
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Предположим, что на предприятии (фирме) производство осуществляется с одним переменным фактором: изменяется только количество рабочих, а применяемый капитал (производственное оборудование) остается неизменным. Связь между переменным фактором производства и изменением выпуска продукции, а также изменением общего, среднего и предельного продуктов можно проследить по данным табл. 6.2. 

Таблица 6.2
Динамика объема производства в связи с изменением

количества рабочих

	Ежедневный выпуск, ед.
	0
	1
	3
	7
	10
	12
	13
	13

	Количество рабочих
	0
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Средний продукт
	0
	0,5
	1,0
	1,6
	2,0
	2,0
	1,8
	1,6

	Предельный продукт
	
	1
	2
	4
	3
	2
	1
	0


Как видно из таблицы, отсутствие рабочих означает отсутствие выпуска продукции, но и один рабочий на данном предприятии (фирме) ничего не может произвести, так как используемая здесь технология требует для производства продукции как минимум двух человек. Двое рабочих в состоянии осуществлять производственный процесс, но он будет занимать много времени, потому что эти работники будут выполнять все виды необходимых работ. Для ускорения производства продукции к ним присоединяют третьего рабочего, в результате чего выпуск возрастет до 3 единиц в день. 

Вовлечение в производство последующего числа рабочих и доведение их количества до 7 человек позволяет постепенно увеличивать выпуск продукции и достичь изготовления 13 единиц продукции в день. Начиная с этого момента, увеличение количества рабочих приводит к ухудшению результата, так как все необходимое для производственного процесса оборудование оказалось занято, расширение производственной базы не предусматривалось и дополнительные рабочие вынуждены простаивать. 

Нетрудно заметить, что с изменением количества рабочих выпуск продукции изменяется неодинаково: при увеличении числа рабочих с одного до двух предельный продукт составляет 1 единицу продукции, при увеличении числа рабочих от 2 до 3 человек он растет до 2 единиц. Рост числа рабочих от 3 до 4 дает максимальный выпуск (предельный продукт повышается до 4 единиц), после чего с привлечением каждого дополнительного рабочего он снижается, падая до 0, когда их численность достигает 8 человек. 

Таким образом, при определенном уровне технологии производства увеличение использования одного вида производственных ресурсов при неизменном количестве других ведет к убывающей отдаче от этого ресурса, снижению его предельного продукта. Данная закономерность в экономической теории получила название закона убывающей производительности (отдачи) факторов производства. Следовательно, эффективное расширение производства за счет увеличения использования только одного производственного фактора невозможно. Для этого необходимо изменение всех используемых на предприятии (фирме) факторов. 

Для осуществления процесса производства необходимы ресурсы, то есть все то, что может быть использовано для производства. Все ресурсы подразделяются на следующие большие группы:

1. Природные ресурсы – естественные, имеющиеся в природе компоненты (земля, вода, воздух, леса, ископаемые и т.д.).

2. Материальные ресурсы – все созданные человеком средства производства, которые сами являются результатом производства и имеют материально-вещественную форму.

3. Трудовые ресурсы – экономически активное, трудоспособное население.

4. Финансовые ресурсы – все денежные средства, которые выделяются обществом на организацию и ведение производства.

5. Информационные ресурсы – данные, которые используются для функционирования производства и управления им на основе компьютерных технологий.

По мере развития производства люди выяснили, что ресурсы обладают особенностью быть ограниченными. Различают абсолютную ограниченность ресурсов, когда существует абсолютный недостаток или дефицит определенных ресурсов для удовлетворения всех имеющихся потребностей, и относительную ограниченность ресурсов, при которой определенное сужение потребностей делает ресурсы достаточными.

Наряду с понятием «ресурсы» в экономической теории используется понятие «факторы производства». Факторы производства – это уже реально вовлеченные в процесс производства ресурсы. Причем, ресурсы могут быть разрозненными, а факторы производства всегда существуют во взаимодействии.

Экономической теорией выделяются три основных фактора производства: земля, капитал и труд. Земля рассматривается как используемые в производстве естественные, природные ресурсы. Капитал как фактор производства выступает в виде совокупности средств, используемых для производства. Это необходимые в производстве финансовые и материальные ресурсы (деньги, оборудование, производственные помещения, транспорт, средства связи т.д.). Труд как фактор производства представляет собой процесс расходования рабочей силы человека.

В современных условиях в качестве факторов производства также выделяют предпринимательство и информацию. Предпринимательство представляет собой инициативную новаторскую деятельность, заключающуюся в способности наиболее эффективно использовать все факторы производства. Что же касается информации, то она представляет собой комплекс сведений, необходимых для осуществления процесса производства и управления им.

Соотношение между факторами производства определяется технологией – способом обработки предметов труда с использованием различных средств труда. То, что создается в процессе взаимодействия факторов производства, является результатом производства, служит удовлетворению потребностей и в экономической теории называется благом. Благо – это продукт труда, удовлетворяющий определенную человеческую потребность и отвечающий интересам, целям и устремлениям людей. Блага делят на две большие группы в зависимости от их происхождения (рис. 2.2).

6.4. Издержки и доходы предприятия (фирмы)

Лекция   1.   Издержки и прибыль фирмы (2 часа)
 Вопросы 
1.  Природа издержек производства.

2.  Издержки в краткосрочном периоде.

3.  Издержки в долгосрочном периоде
.     
Основные термины, формулы и  понятия
 Издержки – это затраты производителя на производство и реализацию продукции. Различают:

Экономические и неэкономические издержки.

Экономические издержки – это издержки, предполагающие возможность альтернативного экономического выбора.

Неэкономические издержки – это издержки не предполагающие возможности экономического выбора.
 Экономические издержки (вмененные) – это издержки, равные сумме явных (бухгалтерских) и неявных издержек
Бухгалтерские издержки (явные) представляют собой стоимость израсходованных ресурсов. Отражаются в бухгалтерском учете предприятия.

Неявные издержки – это альтернативные издержки использования ресурсов, принадлежащих самой фирме, т.е. не оплачиваемые ею издержки.
Рисунок 3.1.1- Структура выручки предпринимателя.
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	· издержки на ресурсы принадлежащие предпринимателю
· нормальная прибыль.


Таблица 3.1.1 -Пример расчета экономических издержек 

предпринимателя (за месяц)
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	6.  Заработная плата предпринимателя.
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8.  Неявная арендная плата.

9.  Неявный процент на собственный капитал.

10.   Нормальная прибыль.
	0

0

0

0

0
	30

10

20

10

30

	
	Итого:
	190
	290


Два периода в производстве – долгосрочный и кратковременный
Долгосрочный период времени – это период в течении которого изменяются все факторы производства. Краткосрочный – это период времени недостаточный для этого. В течении краткосрочного может изменяться  количество лишь одного фактора производства  тогда, как количество другого фактора остается неизменным.

     В краткосрочном периоде издержки делятся на постоянные и переменные                                                                      
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Рисунок 3.1.2 Виды издержек.
Постоянные издержки (TFC) – издержки, величина которых не зависит от объема производимой продукции, существуют и при нулевом производстве: затраты по эксплуатации зданий, сооружений, оборудования, рентные платежи, страховые взносы, некоторые виды налогов, расходы по заработной плате управленческого персонала.

Переменные издержки (TVC) – издержки, величина которых меняется в зависимости от изменения объема производства: затраты на сырье, материалы, запчасти, комплектующие изделия, топливо, электроэнергию, транспорт, заработную плату работников, непосредственно производящих продукт.

Общие издержки (TC) – это сумма постоянных и переменных издержек при каждом данном объеме производства.




                                                             (3.1.1)

Средние издержки – издержки в расчете на единицу продукции.

Средние общие (ATC) равны валовым (общим) издержкам, деленным на объем производимого продукта (рис. 3.1.3).
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Предельные издержки (МС) – дополнительные издержки, связанные с производством еще одной единицы продукции.
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Таблица 3.1.2- Издержки фирмы в краткосрочном периоде      

	Объем производ

	Постоян-ные издержки 
	Перемен-ные издержки 
	Общие издержки (TC), 
	Средние издержки, долл
	Предельные издержки 

	ства, 
шт
	(FC), долл.
	(VC), долл.
	долл.
	AFC
	AVC
	ATC
	(MC), долл.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	0
	100
	-
	100
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	100
	100
	200
	100
	100
	200
	

	
	
	
	
	
	
	
	100

	2
	100
	150
	250
	50
	75
	125
	

	
	
	
	
	
	
	
	50

	3
	100
	180
	280
	33,3
	60
	93,3
	

	
	
	
	
	
	
	
	30

	4
	100
	250
	350
	25
	62,5
	87,5
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	5
	100
	400
	500
	20
	80
	100
	

	
	
	
	
	
	
	
	150

	6

	100
	560
	600
	16,6
	93,3
	110
	160


Значение величины средних издержек для предпринимателя:

1. по минимуму средних издержек    можно определить оптимальный (или близкий к оптимальному), объем производства фирмы. 
2.   сравнение средних издержек с равновесной ценой рынка оценивает реальное положение фирмы в отрасли, определяя тем самым   положение фирмы и перспективу ее развития.  


(6.7)

Положение фирмы в современной рыночной среде связано с трансакционными издержками. Это затраты фирмы по защите своих выгод и прав в условиях рыночного хозяйства (затраты на поиск информации о ценах, контрагентах, рынках сбыта, на ведение переговоров, заключение контрактов, разработку стандартов, охрану фирменных знаков и торговых марок, затраты на юридическое обслуживание по защите своих прав и интересов). 

Способы максимизации прибыли конкурентной фирмы в краткосрочном периоде

· 1. Сравнение валового дохода с валовыми издержками.
· 2. Сравнение предельного дохода с предельными издержками.
 Общий (валовой) доход (TR) – это совокупная денежная сумма, полученная от продажи определенного количества товара:

 Валовой доход TR = P ( Q, где 
 P - цена единицы продукции                                                 (3.2.1)
Q - количество продукции.

 Средний доход (AR) – представляет собой выручку от продажи одной единицы продукции:

 Средний доход  
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 Прибыль – это разница между доходом и издержками предприятия.

 Экономическая прибыль 
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                        (3.3.3)
 Предельный доход (MR) есть приращение дохода в результате выпуска и реализации одной дополнительной единицы продукции:

         Предельный доход 
[image: image11.wmf]MR

TR

Q

=

D

D

, где                           (3.3.4)

[image: image12.wmf]D

TR

 и 
[image: image13.wmf]D

Q

 - изменения валового дохода и объёма выпуска.

 Применим оба  вышеназванных метода и рассмотрим их на конкретном примере (табл. 7.1).  

Таблица 3.2.1-Определение объёма производства, максимизирующего прибыль конкурентной фирмы в краткосрочном периоде.

	Объём производства, шт. 
	Цена, долл.
	Выруч-ка, долл.
	Издержки, долл. 
	Прибыль, долл.
	Предель-ные издержки, долл.
	Предель-ный доход, долл.

	(Q)
	(P)
	(TR)
	FC
	VC
	TC
	ATC
	(П)
	(MC)
	(MR)

	0
	100
	0
	50
	0
	50
	х
	-50
	
	

	1
	100
	100
	50
	60
	110
	110
	-10
	60
	100

	2
	100
	200
	50
	100
	150
	75
	50
	40
	100

	3
	100
	300
	50
	130
	180
	60
	120
	30
	100

	4
	100
	400
	50
	210
	260
	65
	140
	80
	100

	5
	100
	500
	50
	305
	355
	71
	145
	95
	100

	6
	100
	600
	50
	420
	470
	78,3
	130
	115
	100

	7
	100
	700
	50
	570
	620
	88,6
	80
	150
	100


Правило  MR = MC = P  –  условие  максимизации  прибыли  для фирмы, функционирующей на рынке совершенной конкуренции (рис.3.2.1). 

Мы определили объем производства, позволяющий максимизировать

прибыль совершенно конкурентной фирмы.

       Как известно, цена на рынке колеблется под воздействием спроса и предложения. В зависимости от этого можно выделить для анализа  4 ситуации: 
· 1. Случай максимизации прибыли.  
· 2. Равновесие фирмы на рынке.    

· 3. Минимизация убытков фирмы.

· 4. Ситуация закрытия фирмы.  

     Анализ ситуаций позволяет вывести кривую предложения на продукцию совершенно конкурентной фирмы в краткосрочном периоде
· Факторы, вызывающие сдвиг кривой предложения конкурентной фирмы

· 1. Изменение цен на ресурсы.
· 2. Изменение величины налогов и дотаций.

· 3. Внедрение новых технологий.

Конкурентная фирма в долгосрочном периоде

· Долговременный период – это период времени в производстве, достаточный для изменения всех факторов производства( и труда и капитала)

· В долгосрочном периоде может меняться  количество фирм.

Допущения, необходимые для анализа

· 1. Единственное долгосрочное приспособление – это вступление фирм в отрасль или их отток.

· 2. Все фирмы в отрасли имеют одинаковые издержки.

· 3. Отрасль с постоянными издержками.

Анализируемые ситуации:


· 1. Временные прибыли и восстановление равновесия в долгосрочном периоде.

· 2. Временные убытки и восстановление равновесия.

Уровень исследования

· 1. Уровень фирмы.

· 2. Уровень отрасли.

�EMBED Equation.3���





�EMBED Equation.3���





�EMBED Equation.3���





�EMBED Equation.3���





�EMBED Equation.3���





�EMBED Equation.3���





�EMBED Equation.3���





Рисунок 3.2.1-  Положение равновесия конкурентной фирмы в долгосрочном периоде
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